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EDUCACION PROYECTO 1

Atencién a la Demanda Cobertura y Calidad ~A4,S= GUERRERO oo
TRIMESTRE ENE- | TRIMESTRE ABR - | TRIMESTRE JUL -] TRIMESTRE OCT -
% DE CUMPLIMIENTO
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO P MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2022 ncgn_ﬂwumzqo INDICADOR DE METAS ENERO- OBSERVACIONES
JUNIO 2022
P c P c P [+ P c o
ComnbUr & 18 coberiura eaucatva &
través de la promocién de los servicios .
FIN i 4371 4371 0 Indice de absorcién 0%
Brindar a nuestros alumnos una
di ion integral fortalecida a través de ;
PROPOSITO los programas basados en 4371 4371 0 Indice de absorcién 0% .
competencias. :
Programa de Cobertura Educativa, . .
COMPONENTE 1 Implementado, 10,984 10,984 0 Porcentaje de cobertura educativa 0%
1.1. Atencién de alumnos del Colegio en 3444 3444 0 Porcentaje de alumnos atendidos 0%
la modalidad de bachillerato tecnolégico. ; i en bachillerato tecnolégico
ACTVIDADES  [12 a9 Auwos bl Coteglo eny (SRS S 7,540 0 Porcentaje de alumnos atendidos 0%
a e i : ?
1.3. Curso propedéutico para alumnos de Porcentaje de alumnos atendidos
nuevo ingreso, aplicado. 100 3,700 #10 270 en el curso propedéutico 73%
COMPONENTE2 | Permanencia educativa implementado. 3,000 1300 | 1620 1300 | 727 2347 i s 78%
: o o Porcentaje de alumnos en
ACTIVIDADES |1 Alumnos atendidos en regularizacion| o 1300 | 1620 1300 | 727 2347 asesorias, recuperacion y 78%
¥ recursamiento académico. & :
nivelacion académica
COMPONENTE 3 Servicios Escolares Operado. 3,262 25 43 25 62 3187 2453 25 2558 Porcentaje de certificados emitidos 78%
3.1, Tramite de ceriificado de terminacién Porcentaje de certificado de
de estudios. ST 1 5 18] 30 e terminacion de estudios %
ACTIVIDADES = eh E " 7
.2. Tramite de certificado parcial de 'orcentaje de certificado parcial de
astudios. 75 25 30 18 51 25 100 satidios 133%
, CIENTg,- k- Porcentaje de alumnos
oo,___qumz._.mAC@. Gestion de aw&.ﬂmbmnm,nn. 10,000 10,000 0 beneficiados en las distintas 0%
g Lo modali de becas
L) -nl-r
ACTIVIGHDES validadas y otordégias. 10,000 10,000 0 Porcentaje de becas externas
- el cIENTI, validadas
- - - e e
& — nh_/ AIWAF i - »
o 1 IMIENTO DE METAS 20 4| 5 2 3 10 6 4
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EDUCACION

PROYECTO 2

Educacion, Pertinente y de Excelencia
REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POA (2022)

SECRETARIA DE
EDUCACION
GUERRERO

)\ 7 CECYTE

&

TRIMESTRE ENE- | TRIMESTRE ABR - [TRIMESTRE JUL -] TRIMESTRE OCT - % DE
META CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2022 ANUAL INDICADOR METAS ENERO- OBSERVACIONES
P c P c P c P [+ JUNIO 2022
Contribuir a incrementar la calidad ¥ Se sometera a acuerdo de la junta
pertinencia de la educacion media directiva para continuar el
FIN superior, mediante la implementacién y 15 15 ] indice de carerras pertinentes 0% procedimi ante dinacién
actualizacién de camreras pertinentes a nacional y a suvez estaala
fin de mejorar el desarrollo en el Estado. COSFAC
Unidades educativas que contribuyan al MNMw.HWmﬂmnM”””ﬁw M_m i
PROPOSITO nmmmq%o academico y profesional de .aw 15 15 0 _uoﬂ.omam_w de programas de estudio 0% procadimiento ante coordinacién
estudiantes con programas de estudios validados. 5
pertinantss nacional y a suvezestaala
B COSFAC
Se sometera a acuerdo de Ia junta
: ; 2 |directiva para continuar el
Programa de perinencia de la oferta Porcentaje de carreras it 2y
COMPONENTE 1 : 15 15 0 : 0% procedimiento ante coordinacion
educativa, implementado. implementadas hacional y a suvez ssta & Ia
COSFAC
1.1. Estudios de pertinencia y factibilidad Porcentaje de estudios de factibilidad Faltan por entregar planteles 01,03 y
RCTMDADES. 1y tesoteriarerlioatyg: 20 = i L realizados i 04
. ko Porcentaje de planteles que operan el
COMPONENTE 2 Marco Curricular comun, implementado. 98 o8 a8 98 modelo educativo vigente 100%
2.1. Revisién de planeacion diddctica 98 98 o8 98 Porcentala de planeaciones 100%
iy F : didéctcias revisadas
ACTIVIDADES  |2:2. Entrega de planeaciones didacticas. | 1000 500 | 6054 500 | 2085 8109 EXPCATENG 0 plahsaccrios B11%
2.3. Elaboracién de material didéctico de Porcentaje de material didactico
apoyo académico, i 8 » 2 o 52 elaborado 520%
Porcentaje de docentes participantes
COMPONENTE 3 p|rograma,- e _Fortalocimiento  def ., a6 | a2 | 48 314 a6 | 302 | 446 1134 en reuniones de academias estatales 64% Feltaron por reportar 11 cantras
PN Academias de ' Oqomnﬁw operado. i locaies emsad
AN £
G = : Lo
ACTIBAD Awwm _%_%mm da mnﬁmﬁww estatales| 5, 98 98 o8 71 o8 87 98 256 Porcentaje de reuniones 65% MMM“: POl rporter: 11 caniroy
=5 i 5 i Y
- | 4
o LIMIENTO DE METAS: 18 4 4 2 2 10 7 2 13 \N.
- - . - - - - c
nm Birect: aneacion Responsable de la Actividad Prioritaria Titular deda Unidad Respon v mm
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PROYECTO 3
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SECRETARIA DE

EDUCACION
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Revalorizacion y Desarrollo Profesional Docente A= GUERRERO Ond
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE AER - |[TRIMESTRE JUL -] TRIMESTRE 0CT -
% DE CUMPLIMIENTO
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO NeIR MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2022 CUMCLINENFO INDICADOR DE METAS ENERO- OBSERVACIONES
ANUAL ANUAL JUNIO 2022
P c P c P c P c
Contribuir a fortalecer |a calidad y
pertinencia de la educacién media
superior tecnoldgica y formacién para el o
FiN trabajo en el Estado, mediante |a 6377 6377 0 Porcentaje de alumnos aprobados 0%
estrategia de la Nueva Escuela
Mexicana.
Brindar a nuestros alumnos una
|educacion de calidad, con docentes :
PROPOSITO capacitados en el Programa de 8377 8377 0 Porcentaje de alumnos aprobados 0%
Formacion Continua.
Docentes en el programa de Porcentaje de docentes y directivos
COMPONENTE 1 Capacitacion docente, operado, e 100 & 222 o8 en formacion continua 10
Porcentaje de docentes
< capacitados en programas de
1.1. Docentes capacitados. 350 50 53 150 30 150 83 formacién profesional y desarmollo 24%
académico
ACTIVIDADES
Porcentaje de directivos
ez R e capacitados en programas de
1.2. Directivos capacitados. 150 50 75 50 25 50 100 formacitn profesional y gestion 67%
directiva
iz s, : i No se emitio la convocatoria para
COMPONENTE2  [AAdmision y promocion docente 7 1 0 6 0 0 forcentle da docarites Brmitiios 0% (Admision 2022-2023, por no contar
implementado. promovidos con plazas vacantes
o o 3 Mo se emitio la convocatoria para
e .muﬂﬂam participsniss. enjprocaso 2 1 0 1 0 0 HH“MMz% Soceies N procysy 0% [Admision 2022-2023, por no contar
. con plazas vacantes
ACTIVIDADES o, b [T 7=
/.\\/,..wﬁ‘r. 22 coom_.;.“wﬁ:a mm. ot cclén La convocartoria para promocion
A i S R deprm 5 5 0 0 P je de d pr 0% vertical 2022-2023 se declard
4.C ; HECHCH. ,nuv desierta
\ P, =
15 2 0" 2 2 8 3 3 5
Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de |
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EDUCACION

PROYECTO 4

SECRETARIA DE

\¥,
@ cEnTE

P ! F - EDUCACION
Fortalecimiento en Infraestructura y Equipamiento N; - GUERRERO Oy
REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POA (2022)
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE ABR - [ TRIMESTRE JUL -] TRIMESTRE OCT - SenE
META CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2022 AT INDICADOR METAS ENERO- OBSERVACIONES
P c P c P c P c JUNIO 2022
Contribuir a fortalecer la
infraestructura fisica educativa en el
Estado, mediante el mejoramiento y Porcentaje planteles
N
B adecuacion de espacios que hagan 10 ! L 4 2 A * G E beneficiados con infraestructura %
eficiente el proceso ensefianza-
aprendizaje.
Planteles con equipamiento e
infraestructura fisica fortalecida y ;
PROPOSITO espacios adecuados para el proceso 385 385 314 314 Porcentaje de aulas en uso B2%
ensefianza aprendizaje.
Programa de  infraestructura, Porcentaje de Planteles
COMEONENTE 1 operado. 12 ! ) * E t - 1 U beneficiados con infraestructura "%
1.1. Gestion de obras de 4 "
infraestructura en unidades 10 1 1 4 4 4 4 1 9 Porcentaje de gestiones 90%
i aprobadas de infraestructura
ACTIVIDADES educativas.
._N m:vma_._ﬂo;.wm de las obras en 12 a 1 3 3 3 3 3 B Porcentaje de supervisiones 580
unidades educativas. realizadas
Programa de equipamiento, Porcentaje de planteles
GOMPONENTE 2 implementado. 12 5 2 > 8 g beneficiados con equipamiento theie
2.1. Gestion de equipamient Porcentaje de gesti 8 10chus O il es
5 R ion de equij iento en rcentaj estiones Responsables de centros EMSaD,
ACEADES planteles y centros EMSaD, i 5 2 & 5 1 realizadas de equipamiento s han realizado gestiones para
Programa de Mantenimiento de i
COMPONENTE 3 [bienes muebles e inmuebles, en o8 2 3 15 15 49 10 59 S i i 60%
centros educativos, implementado. P prog
3.1.Mantenimiento de bienes : s
ACTIVIDADES  [muebles e inmuebles en planteles y 98 25 25 24 24 25 10 24 50 Porcentaje de mantenimientos 60%
E@ﬁ; realizados
+“~comites de mmmr&ma e Higiene y i Actas de instalacion de los
nogvozmﬂﬂ@w Proteccion Civil, O m g 196 196 196 196 comités 100%
L% ) =
niones de los ‘gomités de 5 : , CEMETRRpvaron a cabo de
b = ~ B % Porcentaje de reuniones virtual, Lo...
e Higiene y "moaooa_._ 294 98 98 196 496 294 e 100% E
31 9 9 6 6 11 * 110 5 26
‘Planeacion. xmwuoawnmc_m dela Titular de/4 Uniidad Ry
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EDUCACION

PROYECTO 5
Educacion Integral e Inclusiva

SECRETARIA DE
.  EDUCACION
'~ GUERRERO

g 4

REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL va (2022)
CECyTE GUERRERO

|
&

CECYTE

TRIMESTRE ENE{ TRIMESTRE ABR - |TRIMESTRE JUL -|TRIMESTRE OCT
META CUMPLIMIENTO % DE CUMPLIMIENTO DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2021 P INDICADOR METAS ENERO-JUNIO 2022 OBSERVACIONES
P ¢ P c P c P c
Contribuir a generar una educacion
integral mediante programas para el ;
N = 8 131 1 %
Fli desarrollo de los jévenes del Estado 1141 1148 2 312 indice de abandono 114
de Guerrero.
Brindar a nuestros alumnos una
ion integral fortalecida a i
6SI GARNHD] 48 13 4%
PROPOSITO través capacidades que permitan 11 1148 12 1312 indice de abandono 11
alcanzar el bienestar,
Programa de formacion y desarrailo Porcentaje de estudiantes
COMPONENTE 1 [, '°9™@ gglon ydesarm 12000 3000 | 5820 | 3000 | 6215 | 3000 | 381 | aooo 18396 |atendidos en los diferentes 153%
integral, operado.
programas
1.1. Alumnos atendidos en ¥
orientacién vocacional y 4000 | 1000 | 1647 | 1000 | 3078 | 1000 | 775 | 1,000 5501 M_wﬂmw“m Ce:alumnps 138%
ocupacional,
ACTIVIDADES
1.2, Alumnos alendidos en el Porcentaje de estudiantes
128 ] 1
programa Construye-T. 8,000 2,000 4173 2,000 3138 2,000 5588 2,000 95 atendiioe B1%
Programa de actividades fisicas y -
COMPONENTE 2 |deportivas de forma incluyente,| 1,008 152 | 218 152 183 252 946 | 452 1347 Foioentaje de skimnos 134%
: participantes
implementado.
2.1. Alumnos en actividades fisicas "
i ; Porcentaje de alumnos en
y amuon:wmm en centros educativos 608 152 218 152 183 152 470 152 87 actividades fisicas y deportivas 143%
de forma incluyente.
2.2, Alumnos paricipantes en Porcentaje de alumnos en
1 76 476
ACTIVMIDADES  |oC e estatas caportivos. 300 0o 4 200 eventos estatales o
23. Alumnos parlicipantes en Porcentaje de alumnos en
. 3 100 100 0 5 0%
evento nacional deportivo. evento nacional
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REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POA (2022)
CECYTE GUERRERO

d
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4 CECYTE

TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE ABR - | TRIMESTRE JUL -|TRIMESTRE OCT
META CUMPLIMIENTO % DE CUMPLIMIENTO DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAE MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2021 ANUAL INDICADOR METAS ENERO-JUNIO 2022 OBSERVACIONES
P c P c P c P c
Programa de actividades ariisticas, Porcentaje de alumnos
COMPONENTE 3 implementado. 1,128 400 260 300 322 428 582 participantes 52%
3.1, Alumnos participantes en 4
actividades artisticas de forma| 950 a0 | 260 | 150 | 285 | 400 545 DarEeae dd camnos:on 57%
: actividades artisticas.
incluyente.
3.2. Alumnos participantes en el Porcentaje de alumnos en
ACTIVIDARES evento estatal de arte y cultura. 10 180 a7 2 evento estatal de arte y cultura 23k
3.3. Alumnos participantes en el Porcentaje de alumnos en
. 28 28 0 , 0%
evento nacional de arte y cultura. evento nacional
LAENTIF
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A PROYECTO 6 g __,.f;.,.\.\?u.__” SECRETARIA DE -“ 7

=< Eebucacié s CECYTE
EDUCACION Gobernanza, Gestion Estrategica e Innovacion : ..AM = 5 @
REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POA (2022)

~—~ GUERRERO

(&

d

TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE ABR - [TRIMESTRE JUL [TRIMESTRE OCT
META CUMPLIMIENTO % DE CUMRLIMIENTO DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2022 AL INDICADOR METAS mu_,___umho..__._z_o OBSERVACIONES
P Cc P c P c P Cc
Centribuir a formar personas con
responsabilidad social, que participen de
FIN manera productiva y competitiva en el 3123 3123 1] Eficiencia terminal 0%
mercado laboral estatal, mediante
programas de vinculacion eficaces,
Alumnos egresados del Colegio, con una k .
PROPOSITO S icHEion g forkaiashia, 3123 3123 0 Eficiencia terminal 0%
Programa de vinculacioén con los
COMPONENTE 1 |sectores que integran la sociedad, 17 5 9 5 5 2 6 5 20 Porcentaje de convenios suscritos 118%
implementado.
Pl — Se firmaron 6 convenios con
reentaje de convenios firmados instituciones publicas
& 4 3 4 4 o 3 13 con instituciones plblicas 113% B
1.1. Gestién de convenios con los
sectores que integran la sociedad, No se firmaron convenios con
Porcentaje de convenios firmados instituciones privadas
g L 8 g i m g = ‘ con instituciones privadas 7%
1.2, Integrar los comités de vinculacion. 10 10 10 10 Porcentaje de comités integrados 100%
Programa de Seguimiento de Forcentaje de alumnos
COMPONENTE. 3 Egresados, operado. 1450 1850 { encuestados U
Porcentaje de egresados
950 50 1] enc tudi el nivel 0%
2.1. Aplicar la encuesta de seguimiento superior
ACTIVIDADES  |de egresados, para evaluar los servicios .
educativos que se ofrecen. Porcentaje de egresados
700 700 0 encuestados estudiando el nivel 0%
superior
Programa de articulacién institucional, Porcentaje de promeciones y
COMPONENTE 3 implementado, 11172 4772 6313 2300 1076 2450 1301 1650 8690 difusitn institucional 78%
3.1. Promocién de la oferta educativa. 172 422 436 250 196 250 186 250 818 ﬂwﬂwshw depromosianes 70%
3.2, Difusién de la institucién a través de Porcentaje de difusiones realizadas
ACTIVIDADES redes sociales. 2000 30 +0 bao == 700 515 00 16 através bm las redes sociales B2
3.3. Sequidores en redes sotidles 8000 4000 | 5407 | 1500 | 326 | 1s00 | so0 | 1000 6233 Porcentajs da seguidores.en redes 78%
institucional. sociales
ba . . . Porcentaje de alumnos en servicio
COMPONENTE 4 |F de g¢ I itado, 1620 1620 1342 1342 social y practicas profesionales 83%
4.1. Alumnos que concluyeron el servicio |Porcentaje de alumnos que
social. s 870 570 a3 53 finalizaron el servicio social. gix
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PROYECTO 6 ey e’  secretariape .‘v -
EDUCACION » : > =fZ  Ebucacion &’ CECYTE
Gobernanza, Gestién Estrategica e Innovacién ~ZASS  GUERRERO d
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE ABR - [TRIMESTRE JUL JTRIMESTRE OCT
META CUMPLIMIENTO S DE CAMILINENTO DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO AliUAL MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2022 A INDICADOR METAS mh.muwotcz.o OBSERVACIONES
P c P c P c P c
; [Porcentaje de alumnos que
4i2. Nuireios e Srakzagon sus 750 750 809 809 finalizaron las practicas 81%
ales. |profesionales
4.3. Incorporar alumnos a bolsa de Porcentaje de alumnos
ACTIVIDADES trabajo, 20 20 20 20 incorporados 100%
e . PN Se registro el trimestre
4.4. Rendicion de Cuentas y 4 4 g . 1 ] 1 1 3 Porcentaje de actualizaciones 75% octubre diciembre de 2021.
Transparencia. realizadas en la plataforma
4.5, Reuniones de la Junta Directiva, 4 1 1 1 1 1 1 1 3 Porcentaje de reuniones realizadas 75%
Porcentaje de estudiantes y
COMPONENTE 5 |Programa de emprendedores, operado. 129 129 62 62 docentes participantes en el 48%
programa
5.1. Proyectos participantes en Porcentaje de proyectos
concursos de creatividad tecnolégica. 23 = 13 o participantes 228
5.2, Docentes asesores en prototipos y Porcentaje de docentes
ACTIVIDADES [ 00" 25 25 12 12 participantes 2l
75 75 a5 35 v“”hﬂwm de alunmos con 47%
5.3, Semang ngcional de vinculacion. Ls
N Ay 7 3 = B Porcentaje de docentes con 50% CAENT
e . SENTIE proyectos -.ﬂ’v. +
> & 24 A o &
- o) FEs) 3 g [ 4)
£ B TOTAL DEAVANCE:[ 50 9 s Tl w| s | o 0 36 72% 3 .
s &l [ =
x % X Lol : ; & v %
o Res ividad-Pr ria Titular de la U espgnsab) 5]
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EDUCACION

PROYECTO 7
Gestion Administrativa
REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POA (2022)

SECRETARIA DE
EDUCACION
GUERRERO

% cecvte

r(\

TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE ABR - [ TRIMESTRE JUL -] TRIMESTRE OCT - % DE CUMPLIMENTO BE
META CUMPLIMIENTO
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2022 JUN 2022 SEP 2022 DIC 2022 ANUAL INDICADOR METAS ms,__umNMOLE_O OBSERVACIONES
P Cc P c P c P c
Contribuir a fortalecer los procesos
administrativos, mediante el ; ;
FIN mejoramiento de la atencién que 6 1 1 2 2 2 1 3 Foced0s admniatratives 50%
. i atendidos
promueva la transparencia y la rendicion
de cuentas.
Gestion administrativa que atienda de Poreentaje de solicitudes
PROPOSITO manera eficiente a los requerimientos de 3566 887 359 440 212 831 1408 571 administrativas atendidas en 16%
informacidn interna y externa. tiempo y forma
COMPONENTE 1 [Servicios Generales implementado. 3,566 887 359 440 212 831 1408 571 m_u,wﬂw_mw% de:senvicios 16%
1.1. Distribucitn de los materiales y Porcentaje de requisiciones y
suministros. 1,464 366 143 366 206 366 213 366 562 servicion stendidos 38%
43 . Numero de Adquisiciones de
hm:ﬂﬁcﬁﬁ__w:& deaenss ueblos % 24 1 24 6 24 15 24 32 bienes muebles y 33%
m X mantenimiento
1.3, Control de inventarios y baja de 12 12 0 Numero de Inventarios y baja de 0%
bienes muebles. bienes muebles
Los Estados Financieros de enero y
febrero estdn elaborados y se
1.4. Presentar los informes financieros 30 . 0 8 8 8 3 7 1 Porcentaje de rendicién de 37% encuentran en proceso de entrega a
del Colegio. informes financieros las instancias correspondientes.
ACTIVIDADES
1.5. Pago de némina quincenal a los i i
trabajad del colegio, 48 12 12 12 12 12 12 12 36 Porcentaje de pagoes realizados 5%
1.6. Movimientos de personal ante el Porcentaje de movimientos
|SSSTE. 1,838 461 180 10 16 401 111 966 317 IR 17%
. T Se realizo la gestion ante el ISSSTE
1.7. Ge de recono to a | . :
anti 8 u_&:% ﬁaum_%._m.h_“”s ol a Porcentaje de trabajadores con Mediante oficio DGRH121, sin
ISSSTE, que cumplen 30 afios de 16 7 0 6 0 3 0 m:__u:mn.mn de 20 de servico 0% respuesta alguna.
R reconocidos
sertvicio,
1.8. Pago de prestaciones a los Porcentaje de prestaciones
trabajadores del Colegio, %0 5 . g 8 5 8 4 19 pagadas 63%
Programa de capacitacion y actualizacion Porcentaje de personal
COMPONENTE 2 |del personal de apoyo y asistencia a la T 4 2 as 20 2 0 36 22 ; G T 3 29%
educacion operado. y
2.1. Capacitacion del personal de Porcentaje de personal
|asistencia y apoyo a la educacién. 70 2 a8 L5 18 capacitado 23%
ACTAANARES

¥
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PROYECTO 7
Gestion Administrativa D
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._4@‘ CECYTE

TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE ABR - | TRIMESTRE JUL -| TRIMESTRE OCT - %5 DE CLMPLINENTO DE
META CUMPLIMIENTO
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2.2, Aclualizacion del personal de Porcentaje de personal
asistencia y apoyo a la educacién. % 3 4 % 2 ! ! s actualizado e
COMPONENTE 3 [Marco Normativo Operado, 2 2 } FeeALin o o #VALOR!
Con los cursos implementados se
logré aminorar las quejas o denuncias
3.1. Cursos de capacitacion a los antes las diversas instancias legales,
Directores de los CECyTEs y Porcentaje de personal asi mismo se logro una establidad
Responsables de los centros EMSaD, ] 43 &, 34 18 18 15 17 i tapacitado 8% laboral en tedos los centros
sobre las normas juridicas apliocables. educativos.
3.2. Difusion del marco normativo Porcentaje de difusiones
vigente. ik % o realizadas e
j la
3.3 Atencion de Laudos condenatorios. 1 0 1 1 1 [ IS e laudor 100%
Con el fin de solucionar lo mas rapido
posible los procesos rezagados se
ACTIVIDADES 3.4. Atencion y seguimiento a procesos o g 5 5 % 5 28 20 55 Porcentaje de procesos 1129 estan tratando de conciliar con los
juridicos., juridicos atendidos. actores para dar por teminado algunos
procesos.
Las autoridades ejidales de las
diferentes comunidades han mostrado
disposicién para regulalizar los predios
donde estan o seran construidos los
3.5. Regularizacién de predios de . st Centros de Educacién Media Superior.
planteles y centros de Educacion Media 55 10 10 15 3 15 14 15 27 Moam_mo_._ws_o 9 fegularizacion 49%
Superior a Distancia.
Esta actividad no se a realizado por
3.6. Entrega de actas de donacién o Pore de dcta fal ta de espacion en la agenda de la
constancias de posesion de predios de 88 33 0 19 15 19 17 15 Z :ﬁ%ﬁw bl 17% Gobemnadora
centros EMSaD.
’ . 2 Porcentaje de metas cumplidas
COMPONENTE 4 |P iGn P 248 52 47 5 54 84 58 101 del Programa Anual 41%
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